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REGION PUNO ,

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO

Vistos, el expediente N° 2173-2023-ORAJ, sobre aprobacion del
REGLAMENTO INTERNO DEL DIRECTORIO DE GERENTES REGIONALES DEL
GOBIERNO REGIONAL PUNO;

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Puno, ha
propuesto el Reglamento Interno del Directorio de Gerentes Regionales del Gobierno
Regional de Puno;

Que, el Reglamento Interno es un conjunto de disposiciones obligatorias en
virtud del objeto, alcance y atribuciones que se plasmen con la finalidad de coadyuvar
la gestion ejecutiva gubernamental de la entidad:

Que, verificada y revisada la propuesta del Reglamento Interno del Directorio
de Gerentes Regionales del Gobierno Regional de Puno, se encuentra enmarcado
dentro del marco legal dispuesto en la Ley Organica de Gobierno Regionales, Ley N°
27867. En ese sentido, es viable su aprobacién: y

Estando a la Opinién Legal N° 243-2023-GR-PUNO/ORAJ de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica, Informe N° 063-2023-GR-PUO/GRPPAT-SGMDI de
la Sub Gerencia de Modernizacién y Desarrollo Institucional, Memorandum N° 823-
2023-GR-PUNO-GGR de Gerencia General Regional que anexa el Acta de Sesion
NLuUNg de Directorio de Gerentes Generales del Gobierno Regional Puno de fecha 15 de

junio del 2023, y Memorandum N° 512-2023-GR PUNO/GRPPAT de la Gerencia
d Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial;
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En el marco de las funciones y atribuciones conferidas por la Constitucion
Politica del Pert, Ley N° 27783, Ley N° 27867 y sus modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el REGLAMENTO INTERNO DEL
DIRECTORIO DE GERENTES REGIONALES DEL GOBIERNO REGIONAL PUNO,
que en cuatro (04) titulos, en veintin (21) articulos, dos (02 disposiciones
complementarias y finales, y que en tres (0 ) folios forma parte de la presente
resolucion.

ESE Y CUMPLASE.
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REGION PUNO

REGLAMENTO INTERNO DEL DIRECTORIO DE GERENTES REGIONALES DEL
GOBIERNO REGIONAL PUNO

TITULO PRIMERO' e 4
GENERALIDADES
Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento regula la organizacién, funciones, atribuciones y obligaciones del
Directorio de Gerentes Regionales del Gobierno Regional Puno. |
Articulo 2.- Finalidad Cor e

N\ La finalidad es de coadyuvar y fortalecer a la gestiéon publica regional, propiciando la
‘o consecucién de la finalidad y misién del Gobierno Regional Puno.

Artlculo 3.- Alcances

g El presente Reglamento es de alcance al Directorio de Gerentes Regionales del Gobierno
Regional Puno y es de aplicacién de todos sus mlembros conforme lo senalado en la Ley
27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias. !

Articulo 4.- Base legal

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 27733, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Reglonales y modificatorias. | B

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento. Admmlstratlvo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004 2019-JUS

TITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES GENERALES :

Articulo 5.- De acuerdo a lo establecido por el articulo 12° de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales, el Organo EJeCUtIVO del Gobierno Reglonal se organiza
en Gerencias Regionales, coordinadas y dlrlgldas por una Gerencia General. Se
complementa con los 6rganos de linea, apoyo, asesoramiento y control. Conforme el
5] —E_;;E"" larticulo 27° del mismo marco normativo, el Gerente General Regional coordina la accion
: de los diferentes Gerentes Regionales.
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\:L\‘ljgy Articulo 6.- El Presidente del Directorio de Gerentes Regionales, podra idelegar sus
Jfunciones al Gerente General Regional, en casos de ausencia, de conformidad a lo
dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y sus
anodlflcatorlas

TITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONES
CAPITULOI L

DE LA ORGANIZACION

Articulo 7.- El Directorio de Gerentes Regionales, estd conformado por el Gobernador
Regional, quien lo preside, el Gerente General Regional, Gerentes Regionales y Jefes de
Oficinas Regionales del Gobierno Reglonal de Puno el Gobernador Reglonal preside el

Directorio. ! B § 1 i l

Articulo 8.- Son miembros del Directorio de Gerentes Regionéles:

1.  Gobernador Regional, quien preside el Directorio.



Gerente General Regional. | [
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondlcmnamlento Territorial,
asume las funciones de secretario técnico.

Gerente Regional de Infraestructura

Gerente Regional de Desarrollo Econdémico

Gerente Regional de Desarrollo Social

Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion Ambiental. o
Jefe de la Oficina Regional de Administracién 8
Jefe de la Oficina Regional de Supervision y quUIdaC|on de Proyectos |
Jefe de la Oficina Regional de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina Regional de Gestion del Riesgo de Desastres y Seguridad

CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES J |

3 /Artlculo 9.- El Directorio de Gerentes Regionales, es una instancia de coordlnacwn interna
2 /" de la Gobernacion Regional con la Gerencia General Regional, Gerencias Regionales y
Oficinas Regionales, su pronunciamiento se manifiesta a través de acuerdos en cuanto
corresponda, los cuales pueden dar lugar a la emisién de resoluciones o decretos
regionales, segun sea el caso.

BYN

TR ENNS

- O

Articulo 10.- Son funciones y atribuciones del Dlrectorlo de Gerentes Reglonales

a. Coordinar las actividades de las unidades de orgamzamon del Goblerno Reglonal Puno
y emitir acuerdos para la mejora de la gestion publica regional.
p'?';’,'i':f:‘,';y;“; b. Adoptar acuerdos para la emision de las normas que reglamentan las Ordenanzas
\ nm/:o- Regionales, segun corresponda.
c. Adoptar acuerdos autorizando al Procurador Publlco Regional el inicio de acciones
/ legales en defensa de los derechos e intereses del Gobierno Regional Puno.
/ d. Adoptar acuerdos sobre las iniciativas legislativas regionales para su pr}efsentacién al
Consejo Regional.
. Regular asuntos de orden interno general y de interés ciudadano

. Adoptar acuerdos para la suscripcion de Decretos Regionales.

Gerencia R/aglonnl

(‘.; VIS F’Lﬁ\ rticulo 11.- El Presidente del Directorio de Gerentes Reglonales cumple las funciones
% Qfsiguientes: | | | i
! | y |

A | |
**w a. Presidir las reuniones del Directorio de Gerentes Regionaleé.
b. Convocar a las sesiones del Directorio de Gerentes Regionales.
\¢C. Determinar la agenda para la reunién y garantizar el desarrollo de los puntos a tratar.
)Xd. Garantizar el cumplimiento de los acuerdos adoptados.
. Oftras funciones inherentes al cargo.
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. Elaborar y proponer la agenda al Presidente, para reunién del Dlrectorlo de Gerentes
Regionales.

b. Formular las citaciones y alcanzar al Presidente para su firma.

Alcanzar los documentos a tratarse en la agenda para conocimiento de Ios miembros

del Directorio de Gerentes Regionales. b

d. Redactar, dar lectura y hacer firmar las actas de cada reunion deI Dlrectorlo

e. Custodiar y efectuar el archivo cronoldgico de las actas. !
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. Alcanzar copia del acta a cada uno de los integrantes del Directorio.
. Otras funciones que le sean encomendadas por el Directorio de Gerentes Regionales.

Articulo 13.- Son obligaciones de los miembros del Directorio de Gerentes Regionales:
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. Presentar propuestas de solucion inherentes a su competencia.

. Mantener permanente y estrechos niveles de coordinacion entre los miembros del
Directorio de Gerentes Regionales.

c. Asistir obligatoria y puntualmente a las reuniones a las que sean convocados

d. Implementar los acuerdos que adopte el Directorio de Gerentes Reglonales

e. Otras funciones que le sean encomendadas por el Directorio de Gerentes Reglonales
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Articulo 14.- El Directorio de los Gerentes Regionales podra contar con el asesoramiento
legal y/o técnico que considere pertinente, ademas podra solicitar informaciones a las
unidades de organizacion del Gobierno Regional Puno, asi mismo, podra invitar a los
funcionarios y directivos a fin de contar con mayores elementos de JUICIO para adoptar sus
acuerdos. ‘ i \ |

CAPITULO 1lI
DEL REGIMEN DE SESIONES Y ACUERDOS

Artlculo 15.- La Direccion de las sesiones del Directorio de Gerentes Regionales, esta a
/cargo del Gobernador Regional en su calidad de Presidente del Directorio de Gerentes
Regionales. En caso de ausencia del titular, lo reemplaza el Gerente General Reglonal

Articulo 16.- La convocatoria a los miembros del Directorio de Gerentes Regionales, lo
efectua el Gobernador Regional o Gerente General Regional con una anticipacion de 24
horas antes de realizacion del evento mediante documento fisico o virtual, sefialando la
fecha, hora y lugar del evento, asi mismo, se establece la agenda a tratarse, de ser
necesario se alcanzara copia de temas a tratarse medlante correo electronico.
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Articulo 17.- El Directorio de Gerentes Regionales, seswnara en forma ordlnarla una (1)
vez al mes a convocatoria del Gobernador Regional o Gerente General Reglonal y en
forma extraordinaria, cuando se requiera debatir con urgencia determinado asunto o
materia.
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S o _ ]Dlrectorlo de Gerentes Regionales. Los acuerdos podran ser adoptados por unanimidad o
QS .
kgn,)l-»- / por mayoria simple de los miembros asistentes, en caso de empate corresponde al
2

N2 .S/ Presidente el voto dirimente.

Articulo 19.- Las sesiones se iniciaran a la hora sefialada, con una tolerancia de 15
_minutos, luego de la cual se considerard como inasistencia |njust|f|cada de no reunirse el
quorum suficiente se procedera a suspender la seS|on ‘ bbb 1

1 i |
Articulo 20.- La inasistencia injustificada de los miembros tltulares se considera como dia
o laborado, debiendo proceder el descuento respectivo de sus remuneraciones.

Articulo 21.- Los miembros del Directorio de Gerentes Regionales son responsables por
los acuerdos que suscriban.

TITULOIV .| |1 1 1
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera.- Cualquier situacion no prevista en el presente Reglamento, sera absuelto por
el pleno del Directorio de Gerentes Regionales, con apego a la normatividad que rige el
accionar del Gobierno Regional de Puno.

Segunda.- Quedan derogadas las disposiciones aprobadas por Resolumon Ejecutiva
Regional N° 491-2014-PR-GR Puno, en su caso todas las normas que se iopongan al
presente reglamento.



